Na podlagi 9. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. I. RS §t. 61/2006) je Drustvo energetikov
Ravne na svoji redni skups¢ini, dne 4.12.2009 sprejelo

STATUT

DRUSTVA ENERGETIKOV RAVNE

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
Drustvo energetikov Ravne (v nadaljevanju besedilu Drustvo) je obmoéno strokovno
drustvo na podrocju energetike. Drustvo energetikov Ravine je prostovoljna drustvena
strokovna organizacija, ki zdruZuje osebe, ki se ukvarjajo z energetiko. Drustvo deluje
na podrocju ob¢ine Ravne na Koroskem.
Skrajsani naziv je : DE Ravne

2. ¢&len
Sedez drustva je na naslovu Koroska cesta 14, 2390 Ravne na Koroskem.

3. ¢len

Zveza ima svoj znak in $tampiliko. Stampilika je okrogla, s premerom 3,5 cm. Na
obodu je besedilo Drustvo energetikov Ravne.

4. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

5. ¢clen

Drustvo je ¢lan Zveze drustev energetikov Slovenije. V skladu z akti dolo€enimi s temi
pravili se drustvo lahko vélani v druga drustva in zveze, o ¢emer odlo¢a Skup$dina
drustva.

6. ¢len
Delo drustva je javno in poteka v skladu z zakonom.

Javnost dela zagotavlja Drustvo na naslednji nacin:
a.) za ¢lane:
e s sodelovanjem &lanov na sejah organov drustva,
¢ z izdajanjem publikacij,



e z vpogledom v zapisnike sej vseh organov drustva in porocil o delu.

b.) za javnost:

e z udelezbo novinarjev in drugih oseb, ki jih zanima delo drustva, na sejah
organov drustva,
e prek sredstev javnega obves&anja.

Za posredovanje informacij sta zadolZena in odgovorna predsednik in tajnik drustva.

NAMEN IN CILJI DRUSTVA

7. Elen

Namen Drustva:

zdruzevati strokovno aktivnost na podrocju energetike,

spremljanje napredek znanosti in tehnike ter z aktivhim delovanjem seznanjati
strokovno javnost s temi doseZki,

prispevati k napredku na podrogju znanosti in energetike,

pri svojih &lanih dvigovati strokovno raven in zavest,

gojiti stike z drugimi sorodnimi organizacijami doma in v tujini.

Cilji Drustva:

sodelovanje z organizacijami in institucijami, ki se strokovno ali znanstveno
ukvarjajo s podrogjem energetike,

nudenje strokovne pomodi ¢lanom drustva,

periodiéna strokovnimi posvetovanji in sestanki,

sodelovanje na strokovnih predavanjih, konferencah, razpravah, seminarjih,
tec€ajih,

seznanjanje ¢lanov s sprejetimi predpisi, ki zadevajo njihovo delo,

vzpodbujanje in organiziranje izpopolnjevanja ¢lanov,

sodelovanje z drugimi organizacijami in ustanovami, ki se ukvarjajo s podro¢jem
energetike.

CLANSTVO, DOLZNOSTI IN PRAVICE CLANOV

8. ¢len

Drustvo ima redne in &astne Clane.

Oseba, ki zeli postati redni ¢lan druStva mora izpolniti mora pristopnico, redno
pladevati Clanarino ter se zavezati, da bo deloval v skladu s Statutom drustva.
Clanstvo v drustvu je prostovoljno, &lan drustva lahko postane vsak, ki se ukvarja s
podro¢jem energetike posredno ali neposredno. Izjemoma lahko postanejo Clani
osebe, ki se ukvarjajo s katero koli drugo stroko.

Clanstvo traja eno koledarsko leto. Clan, ki ne pla¢a &lanarine v tekocem letu, izgubi
status ¢lana in vse pravice, povezane s ¢lanstvom.



Castni ¢lan drustva je lahko le oseba, ki ima posebne dolgoletne zasluge za delo in
razvoj drustva ter stroke.

Gastno Elanstvo podeli skup$é&ina drustva na podlagi predloga odbora. Castni &lan ima
vse pravice in obveznosti do drustva kot redni ¢lan, le da ne plaCuje Clanarine.
Clanstvo v drustvu se dokazuje z izkaznico.

9.¢len

Pravice ¢lanov so:
e da volijo predstavnike in da so izvoljeni kot predstavniki v organe drustva,
da izraZajo svoja mnenja, stali§¢a, predloge ipd. o delu drustva in o stroki,
da spremljajo delo drustva in so o njem obves&eni,
da uzivajo ugodnosti, ki jih nudi drustvo,
da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim financno —
materialnim poslovanjem,
razsirjajo in izpopolnjujejo svoje strokovno znanje,
s sodelujejo s strokovnimi drustvi doma in v tujini po pocblastilu drustva.

10. dlen

Doiznosti ¢lanov so:
¢ da aktivno sodelujejo v organih drustva ter da izpolnjujejo sklepe, smernice in
naloge,
da se ravnajo po pravilih drustva in spostujejo strokovne kodekse,
da stalno izpopolnjujejo svojo strokovno usposobljenost,
da varujejo in utrjujejo ugled drustva,
da redno pladujejo ¢lanarino.

Clani so za opravljanje sprejetih nalog in funkcij odgovorni Skup$¢ini - zboru €lanov
drustva.

11. élen

Clanstvo v Drustvu preneha:
e s prostovoljnim izstopom iz élanstva na osnovi izstopne izjave,
s smrtjo ¢lana,
z izklju€itvijo iz ¢lanstva,
s prenehanjem placevanja Elanarine — €rtanje iz Clanstva,
s prenehanjem obstoja drustva.

12. &len

Clan Drustva je lahko izklju¢en v primerih posebno hude krsitve Statuta, kodeksov, ¢e
je obsojen za kazniva dejanja, ki $kodijo drustvu in stroki. O izkljucitvi odloca
disciplinska komisija.

Izkljueni Elan ima pravico do pritozbe na lzvréni odbor drudtva v roku 15 dni od
prejema sklepa o izkljugitvi. Odlocitev lzvrénega odbora je dokoncna.



IV. ORGANI DRUSTVA

13. élen

Organi drustva so:
e SkupScina — Zbor &lanov,
¢ |zvrsni odbor,
¢ Nadzorni odbor,
Disciplinska komisija.

Mandat vseh organov traja Stiri leta z moZnostjo ponovne izvolitve.
Clani in celotni lzvréni odbor drustva so za svoje delo odgovorni Skup&&ini - zboru
¢lanov.

14. ¢len

odbor skli¢e Skup&gino najmanj enkrat na leto.

Vabilo za Skupééino se poslie ¢lanom najmanj deset dni pred zasedanjem zbora

N
Slanov .

Skup$&ino sestavljajo vsi ¢lani drustva in je lahko redna ali izredna. Skupscina je
sklepéna, &e je prisotna ved kot polovica &lanov, pol ure po sklicu pa, &e je prisotnih
vsaj 10 ¢lanov.

Sklepi Skupscine so veljavni, ¢e zanje glasuje ve€ina prisotnih &lanov, razen za
ukinitev drustva in sprejem pravil, za kar je potrebna dvotretinjska vecina.

Ce Skupséina ne dologi drugace, se na njej glasuje javno.
Sklepi Zbora ¢lanov so obvezni za vse Clane.
15. &len

Pristojnosti Skupséine so:
e sprejema in spreminja pravila drustva,
e voli predsednika, tajnika, blagajnika Drustva, izvrdni in nadzorni odbor,
disciplinsko komisijo ter jih razreSuje,
e doloc¢a politiko delovanja, smernice za delo ter razvojne nacrte Drustva,
e obravnava in sprejema porocila o delu organov ter sprejema finan¢ni nacrt in
zakljuéni racun Drustva in letno poro€ilo,
e odloga o porabi presezka prihodkov nad odhodki in o kritju presezka odhodkov
nad prihodki,
odlo¢a o pritoZbah na sklepe organov Drustva,
odlo¢a o povezavi z drugimi drustvi,
imenuje astne ¢lane,
odloc¢a o ukinitvi drustva,



e odloda o vseh drugih pomembnih zadevah za delovanje Drustva, Ce niso
navedene v pristojnosti izvrénega odbora,

e odloca o nakupu in prodaji nepremiénin,

e odlo¢a o visini ¢lanarine.

16. &len

Izredna Skups$éina se skli¢e po potrebi.

Izvréni odbor ga mora sklicati, ¢e to zahteva najmanj deset ¢lanov ali nadzorni odbor.
Zahteva za sklic izrednega zbora ¢lanov mora biti utemeljena in obrazloZena. Zahtevo
za sklic izrednega zbora ¢lanov je treba predloziti izvrSnemu odboru najmanj mesec
dni pred njenim sklicem. Ce Izvrni odbor ne skli¢e izrednega zbora ¢lanov, jo sklice
predlagatelj sam, ki predlozi tudi dnevni red z ustreznim gradivom.

Izredna Skups$c¢ina sklepa le o zadevi za katero je sklicana.
O delu Skups&ine se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujo€i, zapisnikar in dva
overovitelja.

17. élen

Izvréni odbor je izvr$ilni organ zbora ¢lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno
tehniéna in administrativna dela ter vodi delo drustva. Izvréni odbor dela na sejah, ki jih
sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa tajnik v okviru svojih pristojnosti.
Predsednik drustva je hkrati predsednik upravnega odbora. Izvr8ni odbor ima najmanj
sedem &lanov. Poleg teh, so po poloZaju ¢lani upravnega odbora predsedniki sekcij.

18. &len

Izvr$ni odbor se sestaja po potrebi. Izvr$ni odbor je sklep&en, &e na seji sodeluje vel
kot polovica &lanov, sklep pa je veljaven, e zanj glasuje ve¢ kot polovica prisotnih. V
primeru enakega $tevila glasov za in proti je odlogilen predsednikov glas. Za svoje
delo je lzvr$ni odbor odgovoren Skup$€ini.

19. élen

Pristojnosti IzvrSnega odbora so:

e uresni¢uje naloge drustva v skladu s sklepi zbora €lanov

e po potrebi skiepa o rednem in pogodbenem delu, imenuje delovne skupine za
uresni¢evanje nalog in sklepov,

e odlo¢a o placilu za opravijeno delo ter o cenah storitev in izdelkov drustva,

e pripravi predloge letnih delovnih in finanénih nacrtov,

¢ odloga o programih dela sekcij in delovnih skupin, ¢e po obsegu dela in denarju
presegajo pristojnosti in zmogljivosti teh sekcij in skupin oziroma jih ustanavlja

¢ sestavlja poro€ila za Skupscina,

¢ sestavlja letna in druga porocila, ki jih mora druStvo predlagati davcnim,
statisticnim in drugim organom (rac¢unovodska porocila)

e pooblasta osebe za razpolaganje s sredstvi na raéunu pri banki in v blagajni,

e pripravlja predloge aktov drustva



e upravlja s premoZenjem drustva
e opravlja druge sprotne naloge, zaradi katerih ni racionalno sklicati Skupscina
ali, e ne trpijo odladanja.

20. &len

Izvréni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge,
Stevilo ¢lanov in predsednlka komisij, dologi Izvréni odbor. Clani komisije so lahko
le &lani drustva. Za svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru.
Iziemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce.

21. élen

Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metoda dela drustva, organizirane
po interesnem principu ¢lanov drustva. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v
skladu s statutom drustva.

Za svoje delo so sekcije odgovorne IzvrSnemu odboru.
22. ¢len

Nadzorni odbor ima tri ¢lane, ki izvolijo izmed sebe predsednika na prvi seji. Za
svoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skups$cini.

Nadzorni odbor je sklep&en, ¢e sta na seji prisotna vsaj dva Clana, sklepi
nadzornega odbora pa veljajo, e oba &lana glasujeta za.

O svojem delu porota Skupscini, kateri je odgovoren za svoje delo. Clani
Nadzornega odbora ne morejo biti hkrati &lani Izvr8nega odbora.

23. ¢len

Pristojnosti Nadzornega odbora so:
e nadzira izvajanje pravil drustva, sklepov in smernic, sprejetih na Skupscini
¢lanov in delo lzvrdnega odbora,
e nadzira finanéno in materialno poslovanje drustva in ga najmanj enkrat letno
pregleda.

24. &len

Disciplinska komisija je sestavljena iz treh €lanov, ki jih izvoli Skups$cina. Clani izmed
sebe izvolijo predsednika.

Sestaja se po potrebi na podlagi pishih zahtev ¢lanov ali organov drustva.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z
disciplinskim pravilnikom.



25. ¢len

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava komisija so:
e krSitve dolo&b pravil,
¢ nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in
funkcij v drustvu,
¢ neizvr$evanje sklepov organov drustva,
e dejanja, ki kakorkoli $kodujejo ugledu drustva.

26. &len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom
izrece disciplinska komisija, so:

e opomin,

e javni opomin,

e izkljuCitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti pravico do pritozbe na
skupséino, kot drugostopenjski organ.

Na sejah vseh organov drustva se vodi zapisnik, v katerega se zapiSejo smisel
razprave in sprejeti skiepi.

V. ZASTOPANJE DRUSTVA IN PODPISOVANJE
28. &len

Drustvo predstavlja, ga zastopa in zanj podpisuje predsednik, po njegovem pooblastilu
pa tudi tajnik ali kdo drug od ¢lanov upravnega odbora.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s pravili in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren Zboru &lanov in upravnemu odboru.

Z denarjem na racunu pri banki in v blagajni in dokumentacijo v placilnem prometu
(8eki, virmani, ipd.) podpisujejo osebe, ki jih za ta namen pooblasti Izvr$ni odbor in
registrira pri organizaciji za pladilni promet. Dokumentacijo podpise eden od
pooblaséenih ¢lanov.

Za strokovno, tehniéno in administrativno delo ter za koordinacijo med organi drustva
skrbi tajnik.



VI. FINANCNA SREDSTVA DRUSTVA

20. €len

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:

e s ¢lanarino,
e s prihodki, ki izvirajo iz dejavnosti Drustva (seminarji, svetovanje, te€aji ipd.),
e z drugimi prihodki (darila, dotacije, pomodi, ...).

30. élen

S prihodki krije drudtvo vse odhodke. Presezek prihodkov nad odhodki po kritju
davénih obveznosti se prenese v naslednje poslovno leto, prav tako preseZek
odhodkov nad prihodki. PreseZek prihodkov nad odhodki mora drustvo porabiti za
izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovijeno.

Vsaka delitev premoZenja drustva med njegove ¢lane je nicna.
31. €len

Drustvo vodi knjigovodstvo v skladu s predpisi in Slovenskimi raunovodskimi
standardi $tev. 33. iz leta 2006. Drustvo ima svoj poslovni raéun pri NLB d.d. Ljubljana.

Za opravljanje administrativnih, svetovalnih, izobraZevalnih, raziskovalnih in drugih del,
lahko drustvo zaposli redne ali pogodbene delavce. Redno zaposleni delavci imajo vse
pravice in dolZnosti po zakonodaji o delovnih razmerjih in v skladu z ustrezno
kolektivno pogodbo.

Vsak é&lan drustva ima pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo in
poslovanje drustva.

Drustvo ima sprejet pravilnik o rac¢unovodstvu, kjer je opisano finan¢no in materialno
poslovanje.
VI. KONCNE DOLOCBE
32. ¢len
Drudtvo ima lahko premi¢no in nepremi¢no premozenje, ki je kot last drustva vpisano v
inventarno knjigo. Premiéno premozZenje se lahko kupi ali odtuji na podlagi skiepa

upravnega odbora. Nepremino premozZenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi
sklepa zbora ¢lanov.



33. élen

Drustvo preneha delovati in se ukine:
e Ce tako sklene Skups€ina,
¢ po zakonu z odlo¢bo pristojnega upravnega organa za notranje zadeve o
prepovedi dela.

V primeru prenehanja drustva preidejo vsa sredstva po izterjavi vseh terjatev in placilu
vseh obveznosti na Zvezo drustev energetikov Slovenije.

Proracunska sredstva se vrnejo v proraéun.
34. ¢len
Besedilo tega Statuta je sprejela Skup$¢ina - zbor ¢lanov dne 4.12.2009 in velja takoj.

S tem dnem prenehajo veljati Pravila drustva energetikov Ravne na KoroSkem
sprejeta na svoji redni volilni skup$¢ini dne, 30.6.1984.

Ravne na Koroskem, dne 4.12.2009

Drustvo energetikov Ravne
Predsednica:
mag. Darinka Potoénik, univ.dipl.inZ.str.




